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Articulo 7. El acto administrativo autorizatoric, adernds de cumgplir con
lo pravisto en el articule 18 de Ia ._ey Orgamca de Procedimienios
Administrativos, debera sefatar:

1. La insbtucion o instituciones que gestonaran e o los Programas

Nacicnales de Formacién Avanzada, que corraspondan

2 La institucién o las insttuciones gue otorgaran los grados
académicos ¢ certificaciones de estudios.
Ei lapsc de vigencia del Programs, sin menoscabe de los
derechos a la prosecucion y egress de ios y las estudiantes.

o)

Articulc 8. Las Instituciones de Educacién Universitarias autorizadas
Para 12 gestion de los Programas Nacionales de Formacisn Avanzada,
deseran semsst'al'nen%e presentar informes al Ministerio cef Poder
Popuiar para la Educacidn Universilania, er el orden académico y
administrativo, con el fin de hacer seguimiento, buscar sciucidn a los
mcuﬁvemeqtes que se presanten y garantizar informacién confable
para la evaluacisn condinua de ios programas.

Articulo 8. {3 Ministra o Ministrs del Poder Popular para la Educacion
Universitaria podra suspencer mediante acto administrativo, la
autorizacion ofcrgada a una institucion para la gestién de Programas
Nacgicnales de Formacidn Avanzada.

A fin de garantizar la prosecucién de los esiudics de fas y los
estudianies cursantes del Programa Nacional de Formacidn Avanzada
en ¢ area correspandiente de que se trate, € Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitana tomard las medidas que
£stime necesarias.

Articulo 10. Los actos adminisirativos dictados conforme a la presente
Resolution, deberan publicarse en la Gacela Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezruela.

Articulo 11. La Viceministra o Viceministre de Desarmollo Académico
gel Minisierio del Poder Popular para la Educacién Unwersitaria,
gueda encargada o encargadc de ia ejecucida de la presente
Resolucién.

Articulo 12. Las dudas v lo no previsto en la presente Resolucion
seran resuelias por la Ministra o Ministre del Poder Popular para la
Educacidon Universitaria.

Articulo 13. L3 presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bohvanana de
Venezuela.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

Kepiblice Bolivariana d¢ Yenczuela
Sfinisterio del Foder Popular pesa e Edusacitn
Despachs de fo Ministra

DM/N® .oy Caracas, 14 da octunte e 2012

202°y 153°

De conformidasd con lo establecide en e articuic 102 de '3 Constitucidn de la
Republica Bolivanana de Venezuela, en uso de las atribucicnes conferidas en el
articulo 77 numeral 19 del Decreto N© 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Drganica de ia Agministracidn POblica, en & articule 16 numeg% i 'del Decreto N°
6.732 sobre Organizacion vy Funcionamiznto de ia Administracion Pablica [%aacnai;
concatenado com fo dispuesto en el articulo 16 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos administrativos, articsic 5 numerad 2 ge {a Ley del Estanuio o2 la
Fundion PUblica; en concordancia <on los a-ticulos 4, 5, 6 numerai 2 literales "a" y
“g”, numeral 3 fiterai "e” y numeral 4 literales "a” y ", articulos 20y 21 dela Ley
Orgénica de Educacion,

PROPOSITO

Cor el supremo compromise sustentade en valores Sticos, morales, _humarsisi's‘cgg
¥ culturales, ia presente Resolucidn fene como proposito democrazzzar_ig ggstnon
escolar, con base en el modelo sociopoliico de la demacradia participativa y
protagnica establecids en nuestra Constitucidn de fa Repdbiics Bolivariana de
enegyela (1995).

comunidad educative, mediante & organizacién de colectives de estudiantes,
docentes, padres, madres ¥ representantes, directivos, qmems:endrénsuvm
en el Consejo Educative participando directamente en la escolar v, por

- ende, en i3 toma de dedsiones; asi oomo establecer ios necesarios Vasos

comunicantes entre la escuela o ef ficeo v iz localidad donde ¢lia se entuentra
inserta, prupicando de esta manera una formacdn para o elercido pienc de b3
nueva tiydadanda.

También, cor la creacidn del Consejo Educative se pretends desarmoliar soludicnes
a lgs problemas que se presenten en £3da Institutién educativa, yenda induso mds
alla de los murgs del recints esoolar,

Esta propuests es ef resiltado de yn procesa de s%s:maﬁzacsceﬁ ge (o presentads y
discutido en 1as mesas de trabajo realizadas a nivet mumcnpaE regscnal ¥ nacional.

CONSIDERANDO

2} Los camnios peliticps, socivecondmitos, culturales, ambientales, eccitgicos y
£ducativos que hay se viven en Venezuela, ameditan un instrumento legai-de las
omunicades: educativas que regule su Organizacidn v funcieramients accrdes
con estas nuevas realidades,

b} 1a soberania resde intransferibiemente en e Puabic, quien 2 elerce

directamente en la forma previstyen la Cor:steﬁscﬁén de la Repiblica Bolivariana
de Yenezuela (CRBY, At 5)

¢} Todas las ciudadanas y ciudadanas tienen derechs a participar libremente en los
asuntos piblicos v = deber de cumplir sus responsabilicades sociales y
participar seiidariaments en la vida politica y tormumitaria def gais. (CRBY, Art.
6,51, 62,72y 132

d} Son medios de partidpacion y protagonisme del puebls en ejercicic ¢e la
soberania, la eleccin ¢e carges publicos, fa asambiea de ciladanos vy
cludadanas, Cuyas dedsiones serdn de cardcter vinazante. {CRBV Art 70}

e} La democracia protagénica revoliscionaria se basa en fa defensa, conservaadn
ésanolbdebvﬁawmywkconespansa&udadsmmnaporiaﬂﬁadel
oo ¥ la o2 en comunidad.

f} Los ambientes escolares son espacios ablerios los 365 dias del afo, para la
Mam?éammghmmybmmseb
estructura institudonal necesania pars ef desarrciic del poder popudar.

g} La estrategia de Punte ¥ Circulo foaliza el esfuerzo educative sodal v temitorial
¥ génera espadics de encuentro, m:iényséaefglacmlasmstxMV
colectivos crganizados que Se hallan £ 'un determinado radio de acditn, 0 Gue
permite senlar fas bases de unas nuevas relaciones de produccion orientadas 3l
desarollo plenc del ser humano vy su incorporacidn ai trabajo productivo,
cooperative y iberador. Ley Orgdnice de Educacidn (LOE), Art. &,

k) La corresponsabilidad det Estado, la familia v |a sociedad aséguran los derechos

de mifios, nifias ¥ adolestenies como Kijetos de derecho, Ley Orgdnica para i
Proteccidn de Nifios, Nifids v Adolescentes, (LOPNAS, Ast. 4.

iy L35 familias, las organizaciones comunitarias del poder popular, fa gesHidn

escolar, la comunidad educative, 2 organizacidn der estudiantade vy las
empresas poblicas y privadas son comesponsables de |z educadion, {LOE,
Capitulo 2}

i} Las familias, i escusda, ﬁsacmadyelEsta_dasoncoﬂ'esponsab#seﬁel

wmceemﬂoncudadanaydd&m&cmtegral&mﬂos rfias y
addescents jovenes, adultos y adultas, de su formacidn, partidpacitn,
sdidaudadparabmaimmensu

protagontsme v
organizacién. {LOF, At 17}

k) Ef Estado, a través del $rgano con competencia en & subsistema de eduadén
bsica, ejerce 12 orientaciSn, ka directién estratégica v la supervisidn del proceso
sducative ¥ estimula 2 participacidén comuynitaria, incorporandio tanto fos
colectivos internas de la escuela, como a diversos sujetps sociales comunitarios,
partcipantes activos de le gestidn escolar en las instituciones educativas, en io
atinente a la formaddn, ejecucidn v conirol de gestitn escolar bejo el prindpio
de corespansabiidad (LOE, Art. 15

I} tos conseios comunales sogn insancias de participacidn, articuladdn e -

integracidn eatre las dudadanas v ciudadancs de las diversas organizaciones
comunitanias, movimientos sociales v populares que permiten al pueblo
organizadc ejercer ef gobiemo comuniiatio v i gestidn directz de las poifticas
publicas y provectos crentadas a responder 2 Ias necesidades, potenciafidades
¥ aspiraciones gde las comunidades, en la construcddn de nuevo maodelo de
sociedad socialista, de iguaidad, equidad y justicia soclal (Ley Orgdnica de los
Cersejos Comnunales, Ak 2},

m} L3 existencia efective de formas y mecanismos de particpacida directs de ks

ciudadanos ¥ cudadanas en la formulacitn, elecudidn y control de los ;z%zagm,
programas vy proyectos vinculados & los aspecios temitoriales, politicos,
econdmices, sodales, culturales, eccidgicos, de seguridad y defensa. {Ley

Crgdnica de fas Comunas, AL, 7, numetai 5)
Ox F&gm?
sk »

0o = R
RESUELVE My . o0k

Martes 16 de octubre de 2012

Elic significe que los actores daves y otos comesponsadles del proceso gfm fa normativa ¥ procedimients para el funclonamiento del Consejo
educacional participan activamente en ios asuntos de interés de determinada ucativo,
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CAPITULO 1
Disposiciones Fundamentales

Bl Conselo Educativo se regird por 13 presente Resolucion, &z cual désarrcla las
normas ¥ los procedimientss a ser cumplidos por Sus inteqrantes,

3] &tadc- Qarantiza a través del Ministerio gel Poder Popular para la Educacian,
£omo drgano rectar con competencia en &1 subsistema de educacion basica, ia

-formadén integral y permanente de las y ios- estudiantes, padres, madres,
representantes,  responsables, docentes, trabajadoras v trabajadores
administrativos, obreras y obreros de las instituciones educatives, 357 zomo €
desarniic del potencial weative de todas ¥ odos los actores ciaves de process
edutacional, 2 efecto de garantizar la elecutidn de todes las acciones
reglamentadas v vinculadas con fa gestion escolar.

Objeto de la Norma

Articuio L.

Lz presente nonma tiene como objeto regisar v desamoliar los pringpios, valpres y
procesas Gue garanticen un2 gestidn escolar articulada, coordinadz e Integrada del
Conselo Educative en las institucionss educetivas dei subsistema de edugacién

tidsica, de acuerdc 3 lo establecido en los principias ¥ precepins constitucionales
de |3 Repihiica Bolivariana de Vi 3.

m, reguia i3 plantficacion, ejecucién, sequimients, control, supervision v
evaiuadién de los diversos planes, programas, proyecios, acividages ¥ 5EHVKIOS en
& marce del Estado Docente y Iz Politica Plblica del Estado venazoiang,
sustentados e el humanismo social y en la doctrina bolivariana,

Principios ¥ Valores

Articulo 2,

Los princpios que rigen ef Consex Educative son ka democracia participativa vy
protaglnica, la responsabiiided y corresponsabiidad, bz justica e iguaidad social, i
formadién para ia independentia, | libertad v emandpacidn, lz cuitura parz la paz,
&l desamoiio de 1a concienda soctal, ef respeto 2 los derechos humanos, 13 equides
e induside, la sustentabilidad, la igualdad de género, 1a identidad nacional, la
lealtad 3 f2 Palria, ia defensa de ia integridad temitoral, la scberania racionat e
tntegracidn latincamericana y caribefia, el respetn 2 la autodeterminacicn de ios
pueblos v Ia suprema felicidad socal para el vivir bien.

Se consideran Como valores fundamentales of respeto 2 Io vica, e amor, iz
fraternidad, la <omwivencia, B cooperacién, el compromist, iz honestidad, la
iealtac, 'z tolerancia, el cardcter humanista socdl, |a valoradds dei bien cormdn, fa
valoracidn social v &ica dei wabajo, e respets 3 la diversidad ge los dferentes
Qrupos humanaos, reconociends la interculturalicad baje el principio de guaidad de
ias cuituras,

De |a Definicién del Conseio Educativo
Articulo 3,

£ Conseje Educative es fa instansia eleutiva, de cardcter socal, democratica,
responsable v cormesponsabie de |3 gestion de las pofticas plbicas educativas en
artcutacidn inter @ intrainstitudonal v ton otr@s organizacicnes soCiales en fas
instituclones educativas, Efis es concebida come el conjunte de colectivos sociaies
vinculados con 05 rentros =ducatives en el marcg conshturional v en las
competencias del Estado Docente. Sus integrantes actuarin en ef process
educative e acuerdo con 1o establecido en las Ryes que rigen el Sistema
Educative Venezolano, fundamentada en la doctring de nuestre Ubertader Simén
Bolvar.

De la Conformadién del Consejo Educativo
Articulo 4.

B Conseio Educative estd <onformade por oadres, madres, representantes,
responsabies, estudiantes, docentes, trabajador@s y trabajadores admiistrativos,
obreros v obreras de ias instituciones educativas, desde 12 educadidn iriciat hasts
i educacidn media generd! vy media técnica vy todas las modalidades det
subsistena de educacidn bdsica. Tambidn podran formar parte de la comuridad
educativa las personas naturales y juridicas, voceros y wakeras de las diferentes
organiZacones comuenitarias vinculadas con las insBtuciones educativas.

De los Objetives del Consejo Educativo
Articulo 5.

1. Garantizar el desarrolic y defensa de una educacidn integra! vy permanente, de
cafidad para todas y lodos, democrdtica, gratuita, obligatoria, fberadorz,
transformadora, emancipadora como  derecho  humano vy Ceber social
fundamental en igualdad de condiclones y oportunidades, sin discriminacién,
sin disbingo de edad, géners, con respeto a sus potencialidades, a Ja diversidad
€tnica, finglistica y cultursd, atengiendo a ias caracteristicas iocales, regionales
¥ nadionales,

2. Impulsar la formacion integral de las Cudadanas y ios cudadanos,
fortalectende sus  valores éticos, humanistas sociales, garantzando la
convivencia comunal, sus deberes y cerechos coledtivos.

3. Profundizar desce el proceso curmgular, los ejes integradores: ambiente v
salud integrai, merculturalidad, derechos humanes y Cullura ge paz, ienguale,
rabaje liberador, soberania y defensa integral de la Nacidn y ias tecnoiogias
de la ipformacda libre, 3 pardtr de la conformacidn de colectives de
aprendizaie.

4, Gamntizar f2 organizacién del Consejo Educativo y su funcionamiento en ios
rivelesy modalidades det subsisterna ge edutacisn basica,

5. Propiciar espacios de participacidn protagénica v corresponsable pare i3
organizacidn, planificacion, eecucids, controf, sequimiento y evaiuaciin del
Proyects Educabivg Integral Comuritario {PEIC), a partir de fa concepcidn de la
escuela eome ung ge los eatros del quehacer comunitario v la comunidad
COMO centra del quenecer educativo,

De ta Duracién y Registro def Consejo Educativo
Articuio 6.

La duracién en ¢l cumplimients de las funciones de fps Srganos~constitutivos del
Consejo Educativo es de un (1) aflo contado a pastir del moments de |2 election
y sus miembros podran ser reelegidas ¥ reelegidos, pudiengo ser revocadas y
revocados 3l cumplir & itad de su periodo (CRBY, Art.72).

E} Registro dei Conselo Edurative se realiza despuds de la elacddn v cssf_onnacién
de cada uno de Ios Comite que Iz constituven, 3 traves de una Taquilla Unica que
se instale en iz Zona Educativa, Municipic o Distritos Escolares corresponcientes y
en 2 Direccién de Comunidades Educatives det Kivel Centrai en o Ministeric del
Poder Popular pars la Educacidn, en un tismpe Ao mayor de cuarenia y Cince (45)
dias continuos.

De ia Conformacién y Organizacitn del Consejo Educativo
Articain7,

Son Srganos constitutives del Consejo Educativo los Comité de Madres, Padres,
Representandes vy RespOnsabies; Académico; Seguridad y Defensa Integral;
Comunicacidn e Informatién; Ambiente, Salud Integral y Alimentacidn; Educacitn
Fisica v Deportes; {ultura; infreestructura v Hgbitat Escolar; Estudiantes;
Contraloria Social v, de otres que se consideren pertnentes, siempre v cuando su
conformacion sea impar. Asi camo, fa directiva de iz instiucién educativa, iz cual
tierie un scio voto en ei procesc ce decisibn que defing asta instancia, desde ia
egutacion inidal hasta la educacitn media y todas las modalidedes en el
Subsistema de Educacion Bdsica. Asimisme, pueden formar parte de esta instancia
las personas naturales v jurikdkas, woCeros y voceras de las  diferentes
Qrganizaciones Lomunkaras vinculadas con fas insttuciones educatvas (Art. 20 de
la LOOE 2009).

Son funciones del Consejo Educativo las siguientes:

1. Participar en =i disefc de estrategias que contribuysn con el desarrollo
socioproductivo a partic det Provecto Egucative Integral Comunitario (PEIC en
correspondentia con j0s Proyectos e Aprendizaie [PA).

2. Articular, inteqrar v coordinar 22 manera intra e interinstitycional mecanismes
crientados 3! forlalecimiento de la gestidn  escolar, gavantizando
permanentements {2 organizacidn estudianti en el subsistemz de educacion
fdsica.

3. Coordinar acciones gue contribuyan con k2 formacids de uns conciencia
ecolibgica 2 fin de preservar, defender '3 blodiversidad, ia sociodiversigad, las
condicicnas ambientales v o aprovechamlente racional de ios recursos
naturales,

4. Elaborar v ejecutar acuerdas de convivencia escolar v (omuritaria para fa
construccidn v preservacn de ung cultura de paz de las instituciones
educativas oficiales v privadas, Corde todas y tocos o5 responsadies y
corresponsaties de i3 instanciz Organics escolar deben participar de acuerds 2
io establecide en la Constinuicn de Iz Replblica Balivariana de vVenezusia v
cemds teyes, Nermativas y presentarias en Asamblex Escolar del Conselo
Educalive para su aprobacion,

5. Aplicar mecanismos de confraloria solial en dos aspectos cumculares v
agnunistrativos, gue permitan de manere protagénica, participativa y
corresponsable (a3 evaluaciés de |2 gestidn de planes, programas y proyectos
educativos de las instituciones  educatves oficisles y  privadas, en
carrespondencia con ¢ ProyeQte Hadional Simén Bolivar v 1a politics piblica ce:
Estado.

6. Promover una Cultura para e conodirmiento, compresion, uso, andiisis ¢
refiexivo de contersdos de 0% medios de comunicacdn social, po
orivados ¥ aernatives, para el fortaledimiento de yna corwivenda cudadana v
una culws ge paz, teritorialidad v nadoraiidad, estableciendo
corresponsabildad con tz conformacion v activacidn de un drgane constitutivo
de ysuarias ¥ usuarios, hacienco uso de [0S recursos que aispene ef Estado
pErz I contratoria social

7. Crganizar ef voluntanels socat (ome escuela generadora de consciencia social
¥ activadora ¢ei deber transformador de tada instanda de trabajo.

8. Sisternatizar, socislizar y difundir las pricticas e innovacicnes de la gestidr
escolar en 5 ambitos ocal, municipal, regional ¥ nacianal.

9. Comwocar y coordingr asambieas de voceras y voceros de 1as institucionas
ehkativas oficiales y privadas, viabiizando los procescs para fa tome de
decisiones ¥ su seguimiente y contral en colectivo sobre ios asuntos de la
GEsttn escoiar,

10. Desarrollar en las y los docentes, fas fomiflas ¥ la comunidag de farma
integrada, la formacién permanente en las pollticas educativas v en fas
tematicas refacionadas con Ips gjes integradores para ei procesc curricuiar
ambiente v salud integral, interculturziidad, derechos humanos y cultura de
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paz, lenguaje, trabajo liberador, soberania y defensa integral oe fa Nadén y

tecniningias de la informacién libre en ef marcs de ta gestion educativa.

i1 Cordribuir con ia gestidn estolar, en cuanto a l2 calidad de los servicios
educativos que presian las instituciones educadonales ofidales y privadas,
generande mecanismos de relacide: y articulacion nla ¢ intennstitucional wn
Ios entes gubemamentalss, comuniEnos y demds empresas plblicas, de
acuerdo Con sus caracterisicas y en cumespondervia con las polfticas
intersectorizies del Estade v fos planes-generaies de desarrollo iodal, regional y
naconal. T

12, Impulsar i3 materializacion de los planes, programas ¥ provectos Comunitasios
que viabilicen el proceso edutativo v formativo Ge todas v txios s aciorss
claves.

13. Apoyar la construccion de estrategias, organizaddn v fundionamientn de los
SErViGs afimenticios v nutricionales, tales como af Programa de alimentadidn
Escolar  (PAE} para la consciidadion de la soberanis vy seguridad

agroalimentaria, 2 través de Ios planes, programas v proyectos que respandan
2 la politica pUbica del Estado,

14. Desarrollar acciones conducentes af mantenimiento y conservadidn de ia planta
fisica, bienes muebies ¢ inmusbies, seguridad de 1as insmalaciones y ambientes
g2 la institudion educativa.

15. Coordinar esfuerzos enfre las v s oolectivos para asegurar en e ambito
escolar, familiar, comunitatic v oiras institucones de cardcter social, I3
£ducadidn en valores &iicos, humanistas sodiales, democratices v los derechas
humanos ge acuerdo a lo establecido en ef Plan Sodoecondmico Nadonal v
a5 leyes promyigadas.

1&. Urganizar actividedes recreativas, culturales, deportivas, ediwcativas en fas
instituciones v comunidades Gue exalten, forfalezcan v afiarken los vaiorss
patrios, la interculturalidad, identidad, diversidad sacko cuftural, biodiversidad v
socicdiversidad, sentidc de pertenencia y pertinencia qeohistdrica y Otros
elementos  constitutives  de  la  venszolamidad, con  visidn  caribefiz,
latingamencana ¥ mundial.

17, Reaizar altividades que coniribuyan of desarrolio vy defensa del derecho a una
educacidn  gratuita, obligatoria, integral, liberadors, transformadora,
bolivariang v de calidad para todas y todos, en iguakdad de cordiciones y
oportunidades, sin discrivninacion €tnica cultural, Color, sexo, teendas, culturs
4 otra que limite & ejerdcio de sus deberes y derechos.

18. Ejecutar acciones de cardcier pedagigico - administrative que se desarrelian
er las wnstitucionas educativas, a los fines de contribidr 2 la eficiendia v eficadia
de iz gestion escolar,

19. Presentar imestraimente ante la Asambiea Escolar €f informe de 1oz avarces
¥ resuitados d= 13 gestién escolar.

De los Comite y el Conseio Estudiantil

Son instangias conformadas por las vocerias de os actores daves del proceso
escolar para ejercer fundones especificas, aténdiendc a ias hecesiiades
desarroll de las potenciaidades de la comunidad educativa, en corresponsabilidad
<o fos principios y valores establecidos en i@ Ley Orpdnka de Edwacén (LOE
2005} v demas leyes vinculantes.

Tembign, articulan ¥ promueven ia participecdn e integracion de s
croanizacionss educativas, comanitarias v seciales, para garentizar sl derecho a
una agducacion integral v de calidad para todas y todes.

tos Tomitd estin conformadns por vocenas previamente eiegidas v elegidos por
todos los altores claves del proceso egucacional, quienss semn propuestas y
propuestcs ante la Asambilea Escolar para someterias 2 aprobacicn o no por la
mayoria de ios paricipantes en dicha Asamblea. Las comesponsabilidades de estas
vocerias son  de  articulacidn, coordinacidn & impulse de las  acciones
<orrespontiientes a los pianes, programas y proyecins gue Se genezen e Cada
Corvté, baio ios pringipios de unidad, scildaridad, disciping, ayusca mutua,
honestidad, transparencia ton compromisc COR s intereses de la Asamblea
Escoiar ¥ de iz Fatria.

Del Consejo Estudiantil

El Consejo Estudiantil es 1a nstancia organizaliva ¥ corresponsable del coiectivo ge
s v s estudianies inscritas e inscrites en Cada institudidn educativa aﬁc_sai ¥
privada. £ poder popular estudiantil ackia de forma partdipativa, psptagémca ¥
corresponsable junto con ef Consejo Educative en ios diferentes ambitos, planes,
programas, proyectos ecucativos ¥ Comunitanios en un ciima demacratics, de paz,
respers, tolsrancia v sohdanded.

£i Conselc Estudiant! asta conformado par fas vocerfas de las y 1o estudiantes en
tndas ias instituciones educativas n los niveles y modaticades det subsistema de

educacion bdsza Las y ios estudiantss deben organizarse en Conselos
Estudianties,

Son funciones del Corsejo Estudiantil las siguientes:
1. Participer en forma protagdnica en las Ciferentes acdenes, amzRos, planes,

Drogramas y Sioyectos eduCatives y comunitarios, gjertendo sus derechos ¥
deperes Como Sujetos Sociales en un Cina demecrdtico, Ce respelo, paz

F
M

v

e

cr” Ty

wlerancia vy solidaridad, conbribuyendo con la amco@a vy e buen
funtioramients de las institudones educatives.

2. Tonvocar & Sus vOCEr3s ¥ vooeros & reuniones ordinarias v extracrdinanas, en
cada usa de s jpstituciones educathas.

3. Organtzar fas actividades referidaz a b defense de nuesa identkiad,
presetvacién y consenacidn del patrimonio ambiental, histdrico y cultural,

4. Asumir comesponisablemente € compromiso del mantenimiento de @ plania
Fisica, materiales, equipos, mobiliarios v ofos Dienes perienecientss 2 las
Instituciones  educativas. Asimisma, en el desarrolio de acciones Que
disminyyan factores de siesgo y potendien los factores de protecda.

5. Partidper en la construccion def Proyectn Educativo Integral Comunitario
{PEIC), Provecios de Aprendizaies {PA) y olras formas de organizacones de
los aprendizzies en las instituciones educativas, en aras de la integracin de
tas familizs, escussa y comunidad, a fin de garentizar las ransformadones due
eflos requieran.

5. Articular con obras instituciones educativas pam 2 organizacion v desarrolio de
los Comité Estudlantiles hada la conformaciin de redes estudianties iocales,
regionaies y nadionales,

7. Sistematizar v divuigar 3 través de diferentes formas de comunicaddn, las
experiencias organizativas del Comi® Estudiantl 3 nivel local, regional,
nacional & internaconal.

8. FElaborar y presentar inforrnes trimestrales de gestion de las actividades ante la
Asamblea Eseolar.

Dei Comité de Madres, Padres, Representantes y Responsables

Es la instanca de particpacion del colective social pera eercer funciones
enmarcadas en fa formadidn de principios, creencias, actitudes, hdbitos, valores
como & Tespeto, refiectn pare concretizar en lo jocal, regional v naconal 2
responsabifidag y coresponsabitidad de ias familias, escuels, socedad y =i Estada,

B Comité de Madres, Padres, Representantes y Responsabies estd Cconformads por
Izs vocenias de las madres, padres, representantes ¥ responsabies, como ambién
por las vocenas ge los colectivos soClales de la comunidad v de & escuela,
reconacdiende © hofar oMo fa privners Instandia socializadors, responsable v
correspansable en los procesos de aprendizafe v desamollo de sus hijas e hijes,

Son Fundones del Comité de Madres, Padres, Represaniantes ¥
Respoasables las siguiantes:

1. Asistr a ias Asambleas ordingrias v extraondinarias convocadas por & Consejn
“Educativs, & través de las v bos vooeros y viablliza sus dedisiones. :

2. Participar en actividades educatives, sociales, asistendales, acondmkas,
cuttirales, artisticas, deportivas y recreativas promovidas por & Coasejo
Educativo ¢ otrs instandia comuniaria o del Estada.

3. Partidpar en la construcditn, ejecucidn, control, segulriento ¥ evaluackon def
Proyecto Educativo Integrai Comunitanio [PEIC),

4. Oeganizar, promover ¥ efecutar jomadas de conservackin, manteniméento y
recuperacion de los bienes, muebles £ inruebles e infragstuctura de las
It "

5. Promover la articulacién de s famillas, escuela y comuridad pars coadyuvar
n 3 atendidn educativa integral n los procesos de ensefanzz-aprendizaie de
las nifias, nifios, atockestentes, Wvenes, aduitas y aduftos, participando en la
elabaracion ¥ efecudin de los planes de accidn,

6. Sistematizar y difundir fas préicticas € innovaciones de fa gestidn escolar, en K0S
arnbins local, munidpal, regionat ¥ naconal.

7. Haborar v presentar informes timestrales de gestion de ias attividades ante la
Asamblea Escolar.

Dal Comité Académice

El Comité Académics es lz instencia que contribuye a fz formadidn permanerte e
irtegral de las Cudadanas v los dudadancs responsabiles y corresponsables de fa
gestidn escolar, Apoya en el desarrolic de polencialidades pars aprender ¥ propica
la construccién ¢ innovacdn del conodmientn, de ios saberes, fomeswando la
actualizadidn, «f mejorameento v e desarrolie profesionat de guienes lo integran.

Ei Comits Académico est3 conformado por las vocerias del Colective de Formadion
e Investgacdn Permanente, estudiantes, trabajadoras vy trabajedores
adminisirativos, directivas, directivos, docerntes, abreras y obrems.

Son funciones del Comité Académico las siguientes:

1. Impulsar iz formacon parmanente e integral de fodas y todos los responsables
vy comesponsabies gue constifuyen e Consejo Educativo, en los aspectos
pedagdghoos, ecoldgices, ambientgies, culturales, recreativos, deportivos,
socioproductvos, agroalimentarios, de salud, comunicacional, de investigad
2 iNnovacion, tecnoidgics, experiencias v saberes originaries con € fin de
generar und@ nueva dudadaniz con respensabifidad social y soberanh
cognitiva, gue "coadvive € desamolic plens de ja persomalidad para B
transformacion  sodial, consustanciados con los wvalores del humansmo
democrdtics, asi come Iz identidad nadonal con visidn latingamericana v
caribefia, '
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2. Promover B achadlizacién y medramiento del nivel e conodmientos y
desempefic de 1as ¥ ios responsables de 3 formaddn de cudadanas y
dudadanas.

3. Participar conjuntamente con ius demés integrantes ded Consejo ‘Ecuzt%vo en
fa planificacidn v ejecucién de la evalvacidn def desernpefic de las ¥ los
respensabies de la gestidn escolar,

4. Impulsar el proceso curmicular segin la realidad jocal, municoal, regional ¥
fAacional en & marco def enfoque gechistdrico:

5. Participar protagdnicamente con los demds integrantes del Consejo Educativo
en la gestidn escoiar,

6. Sistematizar vy difundic las experiencias e innovaciones de la gastion escolas en
< dmbito local, municipal, reglonal v nadional,

7. Eaborar y presentar informes trimestrales de gesttn de jas actividades ante ja
Asamblea Escolar.

De! Comité de Comunicacién & Informacidn

Es fainstancia que contricuye 3 Ia promodéa, divulgacin ¥ Comusaicacian referica
@ las veriables escolares mediante of trabajo articulado con Iz red de megios
publécos ¥ COMUNIasss. .

£} Camité de Comunicacién e Informacifn estd conformade por fas vocerias de
estudiantes, directivas, directivos, docentes, trabajadoras ¥ ‘trabajadores
administrativos, obreras, cbrerts y las organizaciones comunitarias del poder
popular,

N
Son funciones del Comité de Comunicacin e Informacién las sigulentes:

1. Impuisar & corformatidn de formas y medios de tomunicacdn (impresos,
radiales y zudiovisuates) en las ansntucma educativas y en la comunidad.

2, Hacer usg de I3 tecnologia de la mformacen ¥ i3 COTWRICaCtN para codrdingr,
erganlzar ¥ orientdr la gestién escolar,

k3 Partlc:per en la creacién y organizaddn de un sistema de comunicacidn
insdtucional, somunitario y alternativo, asi come en 3 conformacién Gel comits
de usyarias y USURMics para promover ¥ defender ins derechos e intereses
Lomunicacionaies de 135 nifas, los nifics, adolescentes, jovenes, adultas y
adultas,

4. Participar y articular acoiones con les medios piblicos, aitemativos ¥
comunitarios pare & 2poyc y GHuSOR de las actvidades ¥ prograrnas
eduCatvos, sodales ¥ culturales que promuevan 3 condencia socia,
COnYIVENCia € arTRONI3, amor, Fespeto, paz v Iolerancia en el marco del vivir
tien,

5. Impulsar la conformacicn de ios Comité de usuanias y usisarios voluntanios con
€l proposito de fortalecer el usg reflaxivo v arifico de jos mensajes trasmitidos
3 través de ios medios de comunicacidn social.

6. Sistematizar y difundir las experiencias e innovaciones de | gestion escolar en
05 ambitos local, municipal, regional ¥ nadional.

7. Elaborar y presertar informes fmmestrafes de gestién de ias actvidades ante Iz
Asamblea Escolar.

Del Comits de Segurigad ¥ Defensa Integral

£s la instancia encargada de ejercer acciones dirigidas a la prevencitn, seguridad,”
fensa y proteccidn, en ef marce de ia responsabiidad y la comesponsabiiidad,
orientado por valores de respeto, refiexidn y partidpadon, entre stros.

Esta conformade por las madres, padres, representantes y respormbis
eshugiantes, docentes, directves, trabajadoras ammmslram
administratives, obreras, obreros y organizecionss comunitarias, entre 0705,

Son funciones dei Comité de Seguridad y Defensa Integra! las sighientes:

1. Elabwar v coordinar un plan de promocidn, defensa, prevencidn vy proteccion
integral para las Insttuciones educativas, en ¢ cual se asticulan accones
conjuntas entre famia, escuela y comunidad para contramestar Cualquier
exprasion ge vielenciz en la ascueia ¥ sy entomo.

2. Impulsar acciones pera la formacdidn permanente del Consejo Educative que
potencien una cultura ge defensa, prevendtn v proteccdn integrat frente &
situaciones que se constituven en amenazas, vulnerabilidades v resgos pana la
integridad de fas nifias, 108 75505, adolescentes, jévenes, aduizs v sdultos.

3. Articdar estrategias pare Iz segwidad ¥ proteccin de ias aifias, los niflos,
adciescertes, iovenes, adultas ¥ adullos ¥ I3 proteccdn de las instituciones
educativas, con ios entes de seguridad ciadadana, tales come: Policia Nadonal
Boitvariana, Bomberos, Proteccion Civll, Guardia Nadonat Boivariana, Trinsito
Terrestre, Milicies Nacional Bolvarana, Comiteé de Seguridad de los Consejos
Comunales v Comunas, Salas de Batalia, Oficina Nacional antidrogas (ONA),
Fundacion José Félix Ribas y Dispesitive Bicenterario de Seguridad Gudadana
{DBISE), entre otros.

4, Contribwir con Iz formacidn de los colectivos de gestién Integral de riesgo en la
elaboracién de planes de emergencla, senalzaciones de seguadad, mapas de
estrategias para la seguridad v proteccidn de las nifias, nifics, adolescentes,

. jévenes, adultas, adultos ¥ Ja protectidn de las instiucones educativas.

5. Impuisar y elaborar sisternas de alerta temprana, simylacras en situaciones de
emergendia, entre obros, en o manco de 2 articulacién intra e interinstitucional
v 13 comunidad pasa la prevendidn de resgos.

6 Realzar nventano de ks dofios Causagos én las mstituciones educativas,

comespondientes 3 bienes materizies, seres humanos y gestionar ante los
CFGANISMOS  Competantes las spluciones -perinentes 3 las  reafidades

7. Impuisar jomadas culturales, reqrestivas v deportivas que contribuvan a fa
formagdn permanente € integral de Ias nifias, nifics, adoiescentes, venes,
aduttas y adultos de ias instituciones educativas ¥ comunidages.

8 MYMBMG%MH&S@EWWF%
esta materta en los dmbitos local, municipal, regional v nacigaal.

8. Elaborar y presentar informes trimestrales de gestidn de las actividades ante &a
Asamblea Escolar.

Comité de Ambiente, Alimentacion Salud Integrat
Es la instancia encargada de impulser aiones difigidas a B promocda,
prevencion, conservacin y preservadon de! amblente a Favor de la salud integral,

crientada por velores de fratemidad, responssbilidad, cosresponsabilidad,
COCPErscion y la convivenda en el marco de ka solidaridad.

Esta conformadg por s madres, padres, representantes y responsables,
estudiantes, docentes, directivos, bebajpdoras y trabajadores admanistrativos,
chveras, shverus ¥ arganizaciones comunitarias, entre otros,

Son foncicnes dal Comité de Ambiente, Alimentacién y Salud Intagral las

siguientes:

1. Impadsar acoiones en & maro del Eje Integrador Amblente y Saiud Integrai
para potenciar e desamolo local, regional ¥ nacional, 3 través de experiendas,
saberws populsres ¥ ancestrales que contribuvan con la presenvacidn y
consanvacitn def ambiente v de &2 sakud integral de fas familias, la escuela v 2

2. Garantizar el desarrodio del Programa de Alimentacian Escolar (PAE) junto con
{0s Conseios comunaies.

3m%mm&hm&amwd&m&pmm
de prevenditn y promocidn para potenciar 12 salud integral de ias nifias, nifics,
ovenes, adolescentes, adultas vy adulios, con articuladén Ints e
interinstitucional con Barrig Adenfro, Comité de los Conseles Comunaies v
Comunas, Centros de Diagndstics Integral, Hospitales, Institwto Nacional de
Nutricida, entre ol7oS.

4. Impuisar = formadcde perhanents integral de los actores taves del proteso
educadions! para que participen reflexiva, m'tmaycmabmenteeneisnstﬁna
ahmentario de las instituciones educativas y en la preservacidn ¥ conservaddn
del ambiente.

5. Garantizar Iz salud integral a fravés de acciones Que Creen concenca indhvidual
vy colectiva sobre una alimentacion autdctona, sana, Segurs, balanceada,
nutritiva y sabrosa en las familias, escuela y la comunidad, 3 traves de la
supervision, segaamients, control ¥ evaluacidn del servidg alimentario de las

Instituciones eduwativas.

6. Promover una efucacidn en sakid preventiva no sols ton & uso de la medidna
comvencionai, sine Bambién con i2 medidna aitemativa, come pare de los
saberes populares y ancestrales en o local, regional y nadonal.

7. Crear colectivos ambientalistas ¥ ecoldgicos para la proteccidn def ambiente,
ddmﬁei;ammmwmmamb}enﬁylamm

8. Wydiﬁxﬁirhsme:mmdomde!ag@én escolar en
05 dmbitos focal, unicipal, regional ¥ nadonal,

3, Eaborar v presentar informes Dimesirales de gestion de las achividades ante la
Asamblea Escolar.

Del Comité de Deportes y Educacién Fisica

£5 @ insanda encargadz de impuisar acciones dirigides a la promocidn,
organizacion, fomento y administracdn de f2 educacion fisica y e depote, <00
fines educatives ¥ sociales, Orientada por: o5 principios y valores de identidad
nadional, demogracia parbicipativa vy protagdnica, soberania, justicia, honestidad,
fibertad, respetc 2 ios derechos humanos, iguaidad, lealtad a la patria y sus
simbolos, aquidad de género, cooperadSn, autogestidn, corresponsabilidad,
solidaridad y proteccén del smbiente.

Ecti conformadc por las madres, padres, representantes y responsabies,
estuciantes, docentes, directives, Tabajadoras administratives, trabajadores
administrativas, obreras, obrerps y Giganizaciones comunitanias, entre otros.

Son funciones de! Comité de Deportes, Activida¢ Fisica y Educadién
Fisica las siguientes:

E.mrmawmwmmsarmradaemamﬁmde
planificar, ejectar v evaluar iz educaddn fisica v o deporte en las instituciones
educativas. :
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2. Crear colectivos de educacidn fisica y deportes que fortalezean 13 salud integral
de las y los estudiantes, las familias, la comumdad educativa en general y 13
comunidad crcundante. “

b

Garantizar &l desarrollo de los deportes y la educacidn fisica mediante planes
proyectos y programas propuestos por las organizaciones comunitarias y 1as
instituciones del Estado.

4. Crear altemativas de vida que formen parte de 1a condiendia social, que tributen
.. la cultura fisica, al vivir bien y al desarrolly de habilidades deportivas en las
diferentes disciplinas.

un

. Garantizar ei culdo y mantenimiente de las instalaciones deportivas existentes
en las instituciones educativas.

6. Sistematizar y difundir las experiencias e innavadones de la gestion escolar en
Ios 3mbites local, municipal, regional y nacional.

7. Garantizar los planes, programas y proyectos para la incorporaddn de 1a
poblacién estudiantl en cualquiera de sus niveles y modalidades, a la practica
sistemitica de deportes v la educacion fisica.

8. Elaborar y presentar informes trimestrales de gestién de las actividades ante la
Asambiea Escolar,

Del Comité de Cultura

Es la instancia responsable de organizar, orientar e impulsar ei reconocimiento de
las culturas a través actividades locales, regionales y nacionaies en las instituciones
y <entros educativos, promoviendo Ia formacidn integral con la finalidad de aportar
estrategias para el desarrollo de sus capacidades creativas, expresivas y
recreativas siempre bajo {a politica de inclusidn vinculadas a |a gestidn escolar.

Estd cdnformado por ias madres, padres, representantes y responsabies,
estudiantes, docentes, directives, trabajadoras y trabajadores administrativos,
chreras, obreros y organizaciones comunitarias, entre otros.

Son funciones del Comité de Cultura las siguientes:

1. Promover la construccion de la identidad nacional, recuperando colectivamente
su historia, descubriendo y preservando sus raices, tradiciones y luchas
nacionales libertarias,

2. Impulsar proyectos culturales permanentes e integrales que contribuyan 2
convertir |la escuela en el eje dinamizador de |a actividad comunitaria.

3. Estructurar y desarrollar programas de apoyo para el sistema de redes
escolares y culturales em cada instancia de organizacion y participacion
comunitaria.

4. Promover y participar en actividades culturales que contribuyan al desarroilo y
consolidacion del PEIC v la integracidn de toda la comunidag educativa en a
gestidn escolar,

5. Desamollar e integrar las actividades culturales con los ejes integradores def
proceso curticular,

6. Planificar, organizar y participar en actividades culturales articulando con las
organizaciones comunitarias e instituciones del estade a nivel local, regional y
nacional.

7. Fortalecer las potencialidades creativas, expresivas de las y los estudlantes,
directivos, docentes, padres, madres, responsables, representantes y de la
comunicad en general, reconociendo y respondiendo a las culturas originarias
de los pueblos y comunidades indigenas y afrovenezolanas, valorando su
Idioma, cosmovisidn, valores, saberes, conacimientos y organizacion social que
constituyen los valores de la Nacion,

8. Sistematizar y difundir las experiencias e innovaciones de ia gestidn escolar en
los dmbltes tocal, municipal, regional y nacional.

9. Garantizar los planes, programas y proyectos para la incorporacién de 13
pablacién estudiantll en cualquiera de sus niveles y modalidades, a la practica
sistematica de actividades culturales,

10. Elaborar y presentar informes trimestrales de gestidén de las activigades ante la
Asamblea Escolar.

Comité de Infraestructura y Habitat Escolar

Es Ia Instancia organizativasencargaca de gestionar, promover, planificar y evaluar
las acclones intre e Interinstitucionales dirigidas a la construccién, ampliacidn,

mantenimiento, rehabilitacion, dotacién y preservacién de los bienes nacionales y
la planta fisica escolar,

E! Comité de Infraestructura y Habitat Escolar estd conformado por las vocerias de
las madres, padres, representantes y responsables, estudiantes, docentes,
directivos, trabajadoras y trabajadores administrativos, obreras, obreros v
organizaciones comunitarias, entre otros.

Son funciones del Comité de Infraestructura y Habitat Escolar las
siguientes:.

1. Caracterizar las condicones de los espacios educativos en los siguientes
aspectos; ubicacion geografica, tipo de terrenc, medios de accesibilidad, planta
fisica, sistema elédtrico, instalaciones sanitarias, ambientacién, areas verdes,
dotacién {mobiliarios y equipos), entre otros.

2. Elaborar y presentar ante la Asamblea Escolar un plan de accién previamente
discutido, para atender las necesidades detectadas en funcidn de generar las
posibles altemativas de solucion.

3. Impulsar y garantizar que las infraestructuras escolares e;isxentes y las que
sean construidas respondan 3 las normas de accesibilidad v los criterios de
calidad estabiecidos para la construccidn de la planta fisica escolar.

4. Organizar y desamollar jomadas permanentes para € mantenimiento y
preservacién de la planta fisica, materiales, equipos, mobiliarios y otros bienes
pertenecientes a las institucones educativas. Asimismo, jornadas para la
seguridad, protectidn y vigllancia de la infraestructura escolar.

S. Planificar y desarmoilar de manera articulada con los organismos competentes y
las organizaciones comunitarias, actividades de promocidn y prevencion en e
marco de la gestidn integral del riesgo y de desastres.

6. Sistematizar y difundir las experiencias e innovadones de la gestion escolar, en
los dmbitaswlocal, municipal, regional y nacionat,

7. Elaborar y presentar informes trimestrales de gestidn de |as actividades ante 1a
Asamblea Escolar.

Del Comité de Contraloria Social

Es I3 instancia del Consejo Educativo encargade de 1a prevencién, supervisién,
acompafiamiento, seguimiento, control v evaluacidn de la gestidn escolar, antes,
durante y después de la ejecucién de los planes, programas, proyectos, v acciones
de interés coiectivo, basada en los principlos de justida, equidad, transparencia,
corresponsabilidad, celeridad, honestidad, ética para la protaccidn y defensa del
buen uso de todas los recursas disponibles de la gestion escolar.

El Comité de Contraloria Sodal estd conformade por las vocerias de los distintos
Comité que integran el Comsejo Educativo, asl como las vocenas de las
organizaciones CoMUNItarias,

Son funciones de la Contraloria Social jos siguientes:

1. Prevenir, supervisar, acompafiar, seguir, controlar y evaluar la gestién escolar
de los planes, programas, proyectos y acciones de interés colectivo que se
planifiquen, ejecuten y desarrollen en ias institucicnes educativas.

2. Procesar y evaluar los planteamientos presentados por las v los integrantes de
l0s colectivos sociales en relacion a la gestion de las Comité que conforman el
Censejo Educativo e informar de manera oportuna a la Asambilea Escolar.

3. Divulgar los soportes juridicos vinculantes al Consejo Educativo y garantizar su
cumplimiente,

4. Garantizar el estricco cumplimiento del Calendario Escolar, los procesos
pedagdgicos y académicos, las lineas orientadoras que viabilizan el curricuio,
los horarios de las trabajadoras y los trabajadores, los horarios acagémicos, la
cuadratura, la sinceradén de ndmina, '8 matricula, la inscripcidén y las
estadisticas de las instituciones educativas.

5. Supervisar, acompadar, controlar ¥ evaluar la calidad y funcionamiento de los
bienes y servicios, obras de infraestructura efecutadas en las instituciones
educativas; asf como los procesos relacionados con el servicio alimentario
(insumos, abastecimienfo, procesamientc y  distribucién),  higiene,
manipulacién v calidad de los alimentos, mend suministrade y contratacién de
i0$ servicios, entre otros.

6. Establecer mecanismos para conocer, procesar, denundar y hacer seguimiento
ante los organismos competentes de las irmegularidades pedagdgicas,
administrativas y juridicas detectadas en 1as Instituciones educativas.

7. Sistenatizar v difundir las experiencias e Innovaciones de fa gestién escolar en
los ambitos local, municipal, regional y nacional,

8. Elaborar y presentar informes trimestrales de gestién de las actividades ante la

Asamblea Escolar.
De la Asambiea Escolar

La Asamblea Escolar es la maxima instancia de participacién,
deliberacién y toma de decisiones del Consejo Educativo, para dar
cumplimiente a lo establecdo en las leyes y demds normas que rigen el
Subsisterna de Educacién Basica.

Constitucién de la Asambiea Escolar

La Asamblea estard conformada por ks y los responsables y corresponsables como
sujetos claves del proceso educativa vinculados a la gestin escolar.

Decisiones de la Asamblea Escolar

Las decisiones seran tomadas por consenso de la mayoria de las y los asistentes a
la Asamblea Escolar vinculados a la gestién escolar.

Martes 16 de octubre de 2012
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Son funciones de I3 Asamblea Escolar las sigulentes:

. Aprebar v legitimar €l Proyecto Educative Integral Comunitasio (PEIC) con sus
resnactivos plaNes, Programas, proyectes y recurscs, de aquerds 8 la gmtu:a
educstiva def Estado.

[

Ly

Pt

L Aprobar el documento de Registro dai Consejo Edu@tive v sus normas de
funcionamients, en un lapso no mayor de tres {93 meses 2 partir del imicic del
afic escolar, .

3. Definir criterics para la revdcatoria del mandato de las v bos integrantes de los

diferentes Comité, partienco de ic establecido en la Constitucidn de fa Repiblica

Bolivariana de Venezuels {1999), La Ley Orgénica de Educacidn (2009), La Ley

Crganica para 3 Proteccién de Nifios, Nifias v Adolescentes (2007} v & conjunts

e Leves del Poder Popular (2010 -2011) que garentizan los derechos de las

tiudadanas v ios cludadangs.

4. Discutlr, aprobar o revocar los proyedtos de comumicacidn altemativa, salud,
socio-produstivos, infraestructura, recreacion, actividad fisica v deportes, los
cuales se enmarcaran en of Proyecto Educative Integrat Comunitario {PEIC) y s2
articularan <on los proyectos de 1a comunidad organizada y organismos del
Estade.

i

. Discutit v por consensa diferir, eprobar o revocar fa Memoria v Cuenta del
Consaio Educative.

6. Conocer, discutir y por consensa ¢iferir o legitimar los acuerdos de tonvivencia
det Consejo Educative.

|

. Promover &= impuisar [a acticuiacion con las organizaciones comunitzdas o
relacionzdo ton el calendario socioproductivg y socioquitural, en funcién del
modele sockoproductivo, politico y educativo venezclano definido en et Pian de
Cesarrdlo Econdmict v Socsl de fa hiac:c’m, de acuerdo 3 ias necesidades reales
de lz comunidad v &l proyecto de pals.

o

- Gorantizar ¢ acie revocsioric previz  salidhud ée{ Conseic  Educative,
trenscurrida 1a mitad del periodo para e} cual fueron elecios las voceras ¥ los
vOCEres integrantes de los Comité,

De ia convocatoria y tipos de Asamblea de Ciundadanas y Ciudadanes
De la convocatoria

Para reakzar i@ conwoiatoriza a las Asarpbleas serd por escitc a2 todas las
dudadanas y todos los dudadancs gue conforman & Consej Educative, con por lo
mends setenta ¥ dos {72} horas de antelacion, incluyende [ Agenda a tratar,
acciones {omunicacicriales y de compromiso que promuevan iz participacidn
protagGrica

Tipos de Asamblea

La Asamblea serd Ordinaria y Extraordingria. La Asambles Oreinaria £ aguella que
se convesa cada tres {03) meses con 1 finalidad de 3bordar v hacer el control y
seguimientc de ia gestidn escolar. Lz Asamblea Extraordinaria es aguelia que se
COnvECa Cuands & amerite ef caso de aclierds criteri del Conseio Educative,

Al inicic de cada afio escolar en los primeros quince {15) dias se conveca la
primera Asambed Ordinaria ¢on |2 fnalidad de elegir ef {onseje Educativo. Los
perfiles y riterios de postulacion deberdn ser definidos, tomando en cuenta la
idoneidad, compromisa, solidaridad, étca, valores y principios humanistas sociales,
respansabifidad v torresponsabilidad, honestidad, trabaie, dispesicién de trabajo
voluntans v colettivo, participacidn, fusticla v respeto. Asimismo, formardn parte
de eiia fos ¢olectives intemos g2 la estuela v ios actores comunitarios participantes
activos de 1a gestita escofar.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNG. Ei funcicnamients interno de los Comité, el nlmem de personas que los
conforman, asi coma 'z designacidn o no de suplentes, serdn establecidos en
reunign ce voceras y wvoceras de cada Comité, de acuerds 2 la nommativa
centgnida en i@ preseste Resoluzién y en la Constitucidn de la Republica
Bolivariana-de Yenezyeia.

DOS. l.a presents Resolucion 2stard sujeta a revisiéa, evarmcion y modificacién en
el geriodo Ce un 28D, 2 1os fings de su perfeccionamientc.

DISPOSICION DERCGATORIA

UNICA: Se deroga |z Resoluidn N° 751 de fecha 10 de noviembre de 1985,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 33.55E, det 14 de
noviembre de 1985, la Resciucion N° 134 de fecha 19 de febrers de 1567,
pubiicada en 1 Gaceta Oficiat de la Replblica de Venezuela NC 32,672 de fecha 96
de marzc de 1587 y la ReschCiGn 1675, de fecha 31 de octubre de 1997,
publicada en fa Gaceta Oficial de Iz Repdblica de Venezuela N© 36,327 de fecha 05
de nmoviembre de 1997, Iguaimente 52 delz sin efecto cualquier disposicidn o
norma que contradiga o dispuesio en fa presente Resoluddn.

DISPOSICIONES FINALES

1. L2 presente Resoiuckin entrard o vigentia 3 pasthr de su publicadén en ia
Gaceta Oficial de ia Repablica Bolivariana de Venezyela,
2, La protocohizacion, formalizacin v demds actuaclonss del Consejo Educativo

estard exente de cualquier tpo de page de bibtos nadonaies y derechos de
registro.

&mmmmmmmmmm&mmwm

'MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD
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202 y 153°

NUMERQ - 22

RESOLUCION

En ejercicio de las ailnbuciones que me confiere el Decreto N© 7.438 de
fecha 24 de mgyo de 2010, publicado en ia Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de’ Venezuela N® 35.434 de fecha 28 de mayo de 2010,
medificado mediante Aviso Cficial del 03 de junio de 2010, publicado en
la Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de Venszuela N° 33.442 de
la misma fecha, de conformidad con Io dispuesto en jos numerales 2 v 19
del anticulo 77 det Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
Iz Administracién Pulblica, en concordancia con el articuis & numeral 2 y
articuios 17, 18 v 19 ditimo aparte de ia Ley del Estatute de la Funcidn
Pablica, asi como et articuio 45 del Reglamente Orgénico de este
Ministerio, atficule 181 da la Ley Orgénica de la Administracidn
Financiera del Sector Piblico, anticuios 51 y 52 del Regiamento N° 1 de la
Ley Organica de Administracién Financiera del Sector Poblice sobre el
Sistema Presupuestario, en raiacién con los articules 6, 7 y 23 de la Ley
Contra ia Corrupcién y con el Decreto Presidencial N® 6.543 de fecha 02
de diciembre de 2008, publicado en la Gaceia Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuei N° 38,072 de fecha 03 de diciembre de 2008,
este Despacho Ministerial,

RESUELVE
Anticulo 1. Designar a ja ciudadana EVA MARIA IBARRA FLORES,
titular de la céduia de identidad N° V- 14.558.980, para ocupar el carge de
libre nombramiento y-remocién come Administradora de la Maternidad
Cirila Vegas, Distrito Sanitario N* €, adscrite a la Direccitn Estadal de
Salud el Estado Miranda, a partir gét 01 de Julic de 2012

Articulo 2. Se autoriza a la ciudadans EVA MARIA IBARRA FLOR
antes identificada, en su caricter de Administradora de la Materng
Cirila Vegas, Distrito Sanitaric N° 8, para que actue como Cuenta
Articulo 3. la ciudadana EVA MARIA IBARRA FLORES, an
identificada, en su caracter de Administradora de la Maternidad Cirlla
Vegas, Digtrito Sanitaric N® B, deherd presentar a ia ciudadana Ministra
de! Pader Papular para la Saiud, informe mensual detaliadc de todas
aguellas actuacicnes ilevadas a cabo en la ejacucidn financiera del
presupuestb.

3

Articulo 4. la ciudadana EVA MARIA IBARRA FLORES, antes
identificada, en su caracter de Administradora de la Maternidad Cirifa
Vegas, Distritc Sanitarlo N° 8, debera prestar caucion suficiente para el .
ejercicio ce sus funcionss ante la Auditoria interna de ia respectiva
unidad administradora, de conformidad con lo establecids en e articulo -
161 de la Ley Organica de la Administracidén Financiera dai Sector
Piblico, en concordancia con ef articulo 52 de sy Reglamento N° 1 sobre
el Sisterna Presupuestario.

Articule 5. La ciudadana EVA MARIA IBARRA FLORES, antes
identificada, en su cardcter de Administradora de ia Maternidad Cirila
Vegas, Distrito Sanitario N° §, deberd presentar daciaracion jurada de
pairimenio y anaxar folocopia del comprobante emitido por fa Contralona
General de la Republica. y posteriermente consignarlo por ante |3 Oficina
de Recursos Humanos dei Ministeric del Poder Popular para fa Salud.

135 dsi 24 de mayo gs 2010

a Oﬁczaj, ; 39434 el 25 de maya de 2010
i w cial get 05 de junio de 2510
oalp-Cificial N* 39,442 del DO de junio de 2010
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